CNPJ sob o ne. 10.836.102/0001-03
INSTITUTO DE CONSULTORIA, CIDADANIA E ASSESSORIA SOCIAL DE PERNAMBLICO

ESTATUTO SOCIAL DO

INSTITUTO DE CONSULTORIA, CIDADANIA E ASSESSORIA SOCIAL DE PERNAMBUCO
(REFORMADO)

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURACAO

Art. 12. O Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de Pernambuco, fundada em 08 de
setembro de 2008, inscrita no CNPJ sob o n2 10.836.102/0001-03, é uma organizacdo n3o
governamental civil de direito privado, sem fins lucrativos, de duracio indeterminada com caréter de
consultoria, assessoria, assistencial e educacional, cultural e esportivo, composta por nimero ilimitado
de associados, para fins ndo econdmicos, abrangendo todo o estado de Pernambuco, sediado na Rua
do Giriquiti, 140, Sala 506 , Edif. Empresarial Giriquiti, Boa Vista, Recife,PE, CEP: 50.070-010, nesta
Capital, com foro na comarca da cidade de Recife/PE.

§ Unico: O Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de Pernambuco poder3 abrir e fechar
unidades em qualquer parte do territério estadual de Pernambuco, mediante autorizacdo da
assembleia geral, com os mesmaos objetivos conforme estabelecido nesse estatuto.

Art. 29, O Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de Pernambuco visa o desenvolvimento
das potencialidades do ser humano, especialmente no seu aspecto social, educacional, cultural e
desportivo tendo por finalidade:

I, Oferecer Educacdo Infantil — Creche, primeiras etapas da educacdo basica, tendo como
finalidade o desenvolvimento integral da crianga de até 5 (cinco) anos, em seus aspectos fisico,
psicologico, intelectual e social, em complemento a agdo da famflia e da comunidade;

Il.  Oportunizar a Educagdo Infantil — Pré Escola, desenvolvimento do educando, assegurando-lhe
a formacdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para
progredir em estudos posteriores;

. Ensino de esportes;
IV.  Produgdo e promogdo de eventos esportivos;
V.  Praticar Servicos de Assisténcia Social sem alojamento, por todos os meios ao seu alcance,

prioritariamente as criangas, gestantes e idosos, sem qualquer discriminagdo, seja de credo, =
raca ou de cor; '
VI.  Complementar os programas de assisténcia social de apoio as criancas, adolescente, jovens e
idosos:
Vi, Pesquisas de mercado e de opinido publica;
VIll.  Atividades associativas na promogdo da valorizagdo das mulheres e combate as desigualdades;
IX.  Promover ag¢des voltadas para a ética, inclusive na politica para cidadania, os direitos humanos
e fomentar a integragdo social e profissional das mulheres;
X.  Atividades de jardins botdnicos, zooldgicos, parques nacionais, reservas ecoldgicas e areas de
protecdo ambiental; ,
Xl. A coordenagdo e implementagdo de projetos especiais, relacionados ao desenvolvimento
local; ‘
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Xll. A promogdo da cultura, defesa e conservacio do patriménio histérico e artistico;
Xlll. A defesa, preservago e conservacio do meio ambiente, recursos hidricos e a promocio do
desenvolvimento sustentavel:
XIV.  Regulagdo das atividades de satide, educac3o, servicos culturais e outros servigos sociais;
XV.  Apromocdo do voluntariado;
XVl.  Apromocdo do desenvolvimento econdmico, social-e de combate 3 pobreza;

XVIl. O desenvolvimento de Arranjos Produtivos Locais, em consonéncia com a vocagio econdmica
local;
XVIll.  Desenvolver programa de treinamento, atualizacio profissional e capacitacdo;

KIX.  Reestruturar associacdes ja existentes a fim de torni-las aptas e adequadas a desenvolver
agdes que produzam melhorias sociais, realizando os objetivos que inspiram sua criacdo, para
poder melhor cumprir as atividades sociais que vém desenvolvendo,

XX.  Participar de licitacdes pUblicas;

XXI. Atuar na captacdo e mobilizagdo de recursos sejam eles materiais, financeiros ou humanos
para a sustentabilidade de suas acdes;

XXIl.  Firmar contratos, convénios, ajustes, parcerias ou qualquer outro ato de convergéncia ou de
cooperagdo com pessoas fisicas, juridicas, nacionais ou nio, em cumprimento de seus
objetivos, inclusive com o Poder Pablico;

XXill.  Manter Termo de Colaboracdo e Fomento com orgdos publicos, Municipais, Estaduais e
Federais, nas suas dreas de atuagio;

XXIV.  Atuar na idealizagdo, elaboracdo e producio de projetos de cunho social, cultural, ambiental,
cientifico, educacional e de cidadania;

XXV.  Colaborar nos programas governamentais ou de entidades privadas, sempre que a finalidade
seja a mesma que ele se prop&e a executar como o seu objetivo social;

XXVL.  Prestar assessoria técnica 8 empresas que desejem implementar projetos na drea social,
XXVIl.  Realizar, desenvolver e promover projetos e eventos com patrocinios pdblicos e ou privados;
XXVHI.  Celebrar e firmar convénios, termos de parcerias e contratos com instituicdes privadas ou

publicas, no @mbito municipal, estadual e federal, bem como na esfera internacional, para

realizacdo de acbes de interesse do Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de
Pernambuco. : .

§ tnico: O Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de Pernambuco podera, também,
administrar e repassar recursos humanos administrativos, financeiros, que tenham como objetivo

apoiar entidades j& constituidas e esteja em conformidade com as finalidades j& previstas nesse
estatuto.

Art. 32, A fim de cumprir suas finalidades, o Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de
Pernambuco se organizard em tantas unidades de prestacdo de servicos, denominadas

departamentos, quantos se fizerem necessarios, os quais se regerao por Regimentos jnternos
especificos.
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Art. 4°. O Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de Pernambuco, na consecug3o dos

seus objetivos, poderd firmar convénios ou contratos e articular-se, pela forma conveniente, com
orgdos ou entidades, publicos ou privados.

CAPITULO Il - DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 58. O patriménio do Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de Pernambuco é
constituido de todos os bens indicados na escritura publica de constituicdo e pelos que ela vier a
possuir sob as formas de doacgdes, legados, aquisicdes, contribuigBes, subvencdes e auxilios de
qualquer natureza.

§ 1°. As doagbes e legados com encargos somente serfo aceitos apos a aprovacdo da Assembleia
Geral;

§ 22 - A contratacdo de empréstimos financeiros, seja em bancos, seja por intermédio de particulares,
bem como a gravacdo de 6nus sobre iméveis, dependerd de prévia aprovacio da Assembleia Geral;

§ 32 - A alienagdo ou permuta de bens, para aquisicdo de outros mais rendosos ou mais adequados,
dependera de prévia aprovac3o da Assembleia Geral.

Art. 6°. Constituem receitas do Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de Pernambuco:

l- As contribuicBes periddicas ou eventuais de pessoas fisicas ou juridicas, colaboradoras com a
Associacdo;

ll-As dotagdes e as subvencBes recebidas diretamente da Unido, dos Estados e dos Municipios ou por
intermé- dio de érgdos publicos da administracio direta ou indireta;

- Os valores recebidos de auxilios e contribui¢des ou resultantes de convénios com entidades
publicas ou particulares, nacionais ou estrangeiras, ndo destinadas especificamente 3 incorporacio
em seu patri- ménio;

V- As receitas operacionais e patrimoniais.

Art. 7¢. O patrimonio e as receitas do Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de
Pernambuco somente poderédo ser utilizados para a manutenggo de seus objetivos.

CAPITULO 11l - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Art. 82. S3o érgdos administrativos do Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de
Pernambuco a Assembleia Geral, a Diretoria e o Conselho Fiscal.

Art. 92. Em relagdo aos integrantes dos 6rgdos administrativos da Associac8o observar-se-4 o seguinte:

I-N&o sdo remunerados seja a que titulo for sendo-lhes expressamente vedado o recebimento de
qualquer lucro, gratificagdo, bonificagdo ou vantagem:;

ll-Ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes assumidas pela Associacdoem
virtude de ato regular de gestdo, respondendo naquela qualidade, porém, civil e penalmente, por
atos lesivos a terceiros ou a prépria entidade, praticados com dolo ou culpa;

Il - Os mandatos terdo a duragdo de 4 (quatro) anos, permitida a reconducso.
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Art. 10. A Assembleia Geral, érg3o superior de administragdo da entidade, sera constituida por todos
os associados em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Art. 11. Anualmente, devera haver uma Assembleia Geral ordinaria, convocada pelo seu Presidente,
para examinar e aprovar:
I- As demonstracdes contabeis e a prestacao de contas do Diretoria, apés o parecer do
Conselho Fiscal, e os relatérios anuais circunstanciados das atividades e da situacio
econdmico-financeira da Associacio;

- Orcamento anual ou plurianual, ouvindo previamente o Conselho Fiscal, e o programa de
trabalho elaborado pela Diretoria.

Art. 12. Além das atribuicGes previstas no artigo anterior, cabe a Assembleia Geral:
I- Eleger e dar posse aos integrantes do Diretoria e do Conselho Fiscal:
- Aprovar o Regimento Interno e outros atos normativos propostos pela Diretoria;

Hl- Sugerir a Diretoria as providéncias que julgar necessérias ao interesse do Instituto de
Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de Pernambuco;

Iv- Deliberar sobre a conveniéncia da aquisicdo, alienagdo ou oneracio de bens pertencentes a
Associagdo;

V- Autorizar a realizacdo de acordos, contratos e convénios que constituam 8nus, obrigacdes e
compromissos para a Associacio;

VI- Deliberar sobre proposta de absorc3o ou incorporagdo de outras entidades 3 Associagdo;

Vil-  Decidir sobre a reforma do presente estatuto;

Vill-  Deliberar sobre a extincio do Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de
Pernambuco;
IX- Decidir os casos omissos neste Estatuto.

§ dnico: Excepcionalmente, por motivo de urgéncia, os casos omissos poderdio ser decididos pelo
Diretoria ad referendum da Assembleia Geral,

Art. 13. A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente quando convocada:

I- Pelo/a Presidente do Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de Pernambuco;
1i- Por 1/5 (um quinto) dos associados;

- Pela Diretoria;

- Pelo Conselho Fisca

Art. 14. A convocag3o das reunides ordinérias ou extraordindrias sera feita com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias, mediante correspondéncia pessoal contra recibo, dirigida aos integrantes da
Assembleia Geral, contendo a pauta dos assuntos a serem tratados.

§ dnico: O quérum minimo para a abertura das reunides serd, em primeira convocacdo, de metad
mais um dos componentes da Assembleia Geral €, em segunda convocacio, sessenta (60) minut
apos, com pelo menos 1/3 (um tergo) dos associados.
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Art. 15. O quorum de deliberacdo serd de 2/3 (dois tercos) da Assembleia Geral, em reunido
extraording- ria, para as seguintes hipdteses:

- Alteracdo do estatuto;

- Alienacdo de bens imdveis e gravacdo de énus reais sobre os mesmos;

il extingdo da Associacdo.

Art. 16. A Diretoria € composta do/a diretor/a Presidente, diretor/a administrativo, diretor/a
financeiro

§ anico: Ocorrendo vaga entre os integrantes da Diretoria, a Assembleia Geral se reunird no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds a vacancia, para eleger o novo integrante.

Art. 17. Cabe 2 Diretoria:
- Elaborar e executar o programa anual de atividades;

i- Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual e o respectivo demonstrativo de
resultados do exercicio findo;

lll-  Elaborar o orcamento de receitas e despesas para o exercicio seguinte;
IV-  Elaborar os regimentos internos dos departamentos;
V- Contratar e demitir funcionarios.

Art. 18. S3o atribuicdes do/a Diretor/a Presidente:
- Representar a Associacdo, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
il- Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os Regimentos Internos;
itl-  Convocar e presidir as reunides da Assembileia Geral e as da Diretaria;

IV-  Dirigir e supervisionar todas as atividades do Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria
Social de Pernambuco.

Art. 19. S3o atribuigBes diretor/a administrativo
I- Substituir o diretor/a Presidente em suas faltas ou impedimentos;
- Colaborar com o diretor/a Presidente na direcdo e execucdo de todas as atividades;
ll-  Secretariar as reunides da Diretoria, redigindo as respectivas atas.

Art. 20. S3o atribuicdes do diretor/a financeiro:

i- Arrecadar e contabilizar as contribuices, rendas, auxilios e donativos destinados a Instituto
de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de Pernambuco, mantendo em dia a
escrituracao;

HE Efetuar os pagamentos de todas as obrigactes;

Hi- Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade, contratados com profissionais

habilitados, cuidando para que todas as obrigagbes fiscais e trabalhistas sejam
devidamente cumpridas em tempo habil; )
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V- Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V- Apresentar o relatério financeiro a ser submetido a Assembleia Geral;

Vi- Apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho Fiscal;

Vii- Publicar anualmente a demonstragdo das receitas e despesas realizadas no exercicio;

Vill-  Elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio em curso a proposta orcamentaria

para o exercicio seguinte a ser submetida a Diretoria, para posterior apreciacio da
Assembleia Geral;

iX- Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito, exceto valores suficientes para
pequenas despesas;

Xx- Conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a tesouraria;

Xl- Assinar em conjunto com o Presidente todos os cheques emitidos pela Associag3o.

Art. 21. O Conselho Fiscal, érgdo de controle interno, é composto de 3 (trés) integrantes.
§ 12. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

§ 29, O Conselho Fiscal reunir-se-d ordinariamente a cada 12 (doze) meses e extraordinariamente
sempre gque necessario ou quando convocado pela Assembleia Geral ou pela Diretoria.

§ 32. Ocorrendo vaga entre os integrantes do Conselho Fiscal, a Assembleia Geral se reunira no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds a vacancia, para eleger novo integrante.

Art. 22. S3o atribuictes do Conselho Fiscal:
- Examinar, sem restrigdes, a todo tempo, os livros contabeis e quaisquer outros documentos
da Associacio;
Ii- Fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento dos seus deveres legais, estatutérios e
regimentais;
ili-  Comunicar a Assembleia Geral erros, fraudes ou delitos que descobrir, sugerindo providéncias
Uteis a regularizacdo da Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de Pernambuco;
V- Opinar sobre:
a) as demonstragdes contébeis do Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de
Pernambuco e demais dados concernentes a prestacdo de contas;
b) o balancete semestral;
c) aquisi¢do, alienagdo e oneragdo de bens pertencentes ao Instituto de Consultoria, Cidadania e
Assessoria Social de Pernambuco;
d) o relatério anual circunstanciado pertinente as atividades da Associacdo e sua situacdo
econdmica, financeira e contabil, fazendo constar do seu parecer as informacées complementares
que julgar necessarias ou Uteis a deliberacZo do Assembleia Geral;
e) o orcamento anual ou plurianual, programas e projetos relativos as atividades da Associacdo,
sob o aspecto da viabilidade econdmico-financeira.
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CAPITULO IV - DOS ASSOCIADOS

Art. 23. O Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de Pernambuco tem as seguintes
categorias de associados:

|- Associados fundadores: as pessoas que assinaram a Ata da Assembleia Geral de constitui¢do
da Associacdo;

ll-  Associados efetivos: as pessoas que forem admitidas pela Diretoria, de acordo com as
condicdes fixadas pela Assembleia Geral;

- Associados beneméritos: aquelas pessoas que tenham prestado servigos de relevéncia para a
entidade, segundo a avaliacdo da Assembleia Geral.

§ Gnico: Os associados efetivos serdo admitidos mediante proposta com assinatura de dois
associados em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 24. S3o direitos e deveres dos associados:
= Cooperar com a Diretoria para o desenvolvimento das atividades da Associag&o;
f- Zelar pelo fiel cumprimento das normas estatutérias e demais resolucdes da Assembleia Geral
e da Diretoria.
[ll-  Comparecer as Assembleias Gerais para as quais forem convocados, discutir e votar os
assuntos constantes da ordem do dia;
V- Convocar a Assembleia Geral, nos termos do art. 14, inciso Il
V- Votar e ser votado para os cargos eletivos.
VI-  Pagar em dia as suas mensalidades.

§ Unico: Os associados somente poderdo efetuar negdcios de qualquer natureza, direta ou
indiretamente, com a Associacdo, devidamente autorizados pela Assembleia Geral.

Art. 25. Os associados que descumprirem as determinagdes do Estatuto estardo sujeitos as seguintes
penalidades:
a) adverténcia;
b) suspensao; »
c) exclusdo.

Art. 26. As penalidades de adverténcia e suspensado serdo aplicadas aos associados pela Diretoria.

§ unico: Quando o infrator for um membro da Diretoria e do Conselho Fiscal, as penalidades de
adverténcia e suspensdo serdo aplicadas pela Assembleia Geral.

Art. 27. Considera-se falta grave, sujeita a penalidade de exclus&o, provocar ou causar prejuizo moral
ou material a Associacdo.

=]

§ 12. Compete privativamente a Assembleia Geral a aplicacdo da penalidade de exclus3o.

§ 22, E direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar necesséario, protocolando seu
pedido junto a Secretaria do Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de Pernambuco,
desde que ndo esteja em debito com suas obrigacGes
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Art. 28, Das penalidades impostas, caberd recurso voluntario, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, para a
Assembleia Geral.

Art. 29. Serd assegurado a todos os associados amplos direito de defesa,

CAPITULO V:DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 30. A prestacdo de contas da Instituicdo observara no minimo:

5 Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos
junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os 3 disposicdo para o exame de qualquer cidadio;

i, A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

V. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos seré feita,
conforme determina o paragrafo linico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO VI: DAS DISPOSICOES GERAIS, DISSOLUCAO, EXTINCAO E REFORMA DO ESTATUTO.

Art. 31. — A dissolucdo do Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de Pernambuco
somente sera deliberada em Assembleia Geral extraordindria, precedida de ampla publicidade, e pelo
voto de 50% mais um, dos associados efetivos em dia com suas cotas de contribuic3o.

§ Unico: Quando da extincdo do Instituto de Consultoria, Cidadania e Assessoria Social de Pernambuco

os bens remanescentes depois de liquidado o seu passivo, serd transferido para outras entidades
sociais com os mesmos objetivos sociais.

Art. 32. O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta
dos associados, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrard em vigor na
data de seu registro em Cartério.

Art. 33. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral e pelo
regulamento geral interno.
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Rua Jacarat n@. 15, Engenho do Meio, Recife/PE, CEP: 50730-510
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Brasileira, Casada, Enfermeira, RG n 2. 5.034.949 SDS-PE, CPF n 2. 021.883 42%9%0"!!.!\4;«[}0 DIGITALIZADO
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Rua das Mogas, n2 1790, Campina do Barreto - Recife/PE, CEP: 52.121-070

Sauds o o Fouker bl
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Saulo Maia de Freitas

Brasileiro, Solteiro, Motorista, CNH n ¢, 06833109508, CPFn 2. 058.414.814-36

Rua Arquiteto Reinaldo Alves Maia n 2. 32, UR-5, COHAB Recife/PE, CEP: 51320-070
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OFICIO DO RECIFE
Rexife = PE - Fone: (81) 30356900

CARTORIO DE NOTAS DO 5°

Rua Sigueira Campos; 100 - Santo Antdnio -
Rewnheco por semelhan¢a a firma de

REGISTRADO SOB O N° 492450, 12/05/2023
EMOLUMENTOS RS 449,49 TSNR R$ 104,26 FERC RS 52,16
FUNSEG RS 10,43 FERM-PE RS 5,22 ISS RS 26,08

APOSTO SELO DIGITAL: awas,mmizozsm 08726
ECIFE

2 RTBPJ A

AVERBADO AC REG. 323415 DE 02[04,-“2009 3
ERAOLUMENTOS RS 469.49 TSNR RS 104,26 FERC RS 52,16
FUNSEG RS 10,43 FERM-PE RS 5,22 1SS RS 26.08

APCS O SELO DIGITAL: 0073635.LYA01202301.08727
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